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Att infora trygghetsvirdar i Surahammars kommuns skolor for att skapa en lugn och trygg
miljo som ger studiero.

Skolans regler ska vara tydliga for eleverna. Skolpersonal skall bestdmma i skolmiljén och
ldraren skall vara den sjalvklara ledaren i klassrummet. All personal ska dven kdnna att de
har stod fran hela samhallet nar de behover agerar for att bibehalla en lugn miljé i skolan.

| Surahammars kommuns skolor har nu Skolmiljon varit mycket dalig under mycket lang tid vilket
leder till samre resultat samt stora problem pa bade kort och lang sikt.

P4 senare tid har vi natts av information att flera elever till och med attackerat en ldrare i en skola i
Surahammar. Aven informationen om att en stor mingd ldrare nyligen sade upp sig har inte
undgatt oss.

Vi Sverigedemokrater tycker detta &r helt oacceptabelt, -och nagot som vi anser maste losas
skyndsamt.

Surahammars kommun ldgger enligt de ekonomiska nyckeltal vi tagit del av inte mindre av
skattebetalarnas pengar pa skolan dn vad jamférbara kommuner gor sa att tiliféra mer pengar sdsom
enskild atgiard kommer troligtvis inte l6sa dessa problem vi nu alla kan bevittna.

Vi anser att i detta lige driva igenom harda besparingskrav kan forvérra problemen vilka maste l6sas
forst.

| Visterds s& har man agerat for att |6sa dessa nya och vdxande problem genom att tolv av de
kommunala skolorna har utbildade trivselledare. Malet med dessa &r att férebygga mobbning och
framja 6kad och mer varierad lek pa rasterna. Dessa finns dven pa manga pa privata skolor men dar
har de andra namn. Pa |ES i Vdsteras ar deras namn exempelvis Student Development Team IES.

Skolorna i Visteras har ocksa ett gemensamt barnombud som dr en del av det forebyggande arbetet
riktat mot barn och ungdomar. Om ett barn blir mobbad, krankt eller diskriminerad sa ska de eller
deras forilder kontakta skolan som da genast tar tag i anmalan. Barnombudet far darefter félja upp
och ansvara for att alla anmalningar blir utredda och att skolan agerar snabbt och effektivt.

Tillsammans vill vi Sverigedemokrater i Surahammar att stoket ska férsvinna och att arbetsro skall
rada i alla av Surahammars kommuns skolor. Vi vill se en skola dér viinte accepterar att nagon i
skolan behandlas illa, mobbas eller kréanks.

Vi Sverigedemokrater vill inféra 2 stycken trygghetsvardar i Surahammars kommuns skolor fér att
skapa en lugn och trygg miljé som ger studiero och en god arbetsmiljo i skolan. Detta ar helt
avgorande for att skapa samma forutsattningar for alla elever att nd toppen av sin poteﬁtial och dven
att 1osa andra problem som finns i skolorna i Surahammar.

Var tanke ér att trygghetsvardarna ska vara pa de skolor i Surahammar, Ramnds och Virsbo dar de
behodvs och att dessa inte ska ha en fast arbetsplats.

Vi Sverigedemokrater skulle dven garna vilja se att alla problem, l6sningar och handlingsplaner tas
upp och diskuteras i barn och bildningsndmnden och att alla ledaméter ska fa information samt
gemensamt ansvara for att dessa problem blir I6sta.
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Med anledning av detta yrkar Sverigedemokraterna:

-Att trygghetsvirdar som i exemplet ovan kallas trivselledare eller Student Development Team inf6rs
i Surahammars kommuns skolor.

-Att ett gemensamt barnombud inférs som en del av det férebyggande arbetet riktat mot barn och
ungdomar.

For Sveri mokraterna i Surahammar
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